
 شو عملت الأزمة في اقتصادنا؟ 
 شو قالو؟ 

أول ما بلّـشت الأزمة المالیة في العالم، وانھارت البنوك وشركات                  
التأمین الكبیرة والبورصة في أمریكا وأوروبا، طلّـعت حكومتنا                      

وقالتلنا ارتاحو وحطو في بطنكو              “ مطمئنة”الرشیدة تصریحات       
بطیخة صیفي، لأنو الأردن بعید عن الأزمة وما رح یتأثر فیھا، وإنو             
الوضع الإقتصادي ممتاز والبلاد بخیر، وخِطط الإصلاح الاقتصادي        
 . ماشیة عال العال، ویعني كأنو الأزمة في المریخ وإحنا ما إلنا دخل

أیام ما انخفض سعر   ) ١٩٨٩(ونسیت حكومتنا المبجلة اللي صار في  
الدینار، وبلش الغلا ورفع الأسعار، بسبب أخطاء النھج الاقتصادي               

 . والركض ورا الخطط المستوردة من صندوق النقد والبنك الدولي
 شو الصحیح؟

إللي صار على الأرض وشفناه بیبین غیر اللي حكتو الحكومة،                         
 : وخلینا نحكي عن شوي من المشاكل إللي نتجت عن الأزمة في بلدنا

أصحاب الشركات والمصانع بلشو یتخلصو من العمال                                  .١
والموظفین اللي عندھم، ویضغطو علیھم عشان یتركو الشغل،                
بحجة إنو الأزمة أثرت علیھم، وتحت بند إعادة الھیكلة وتزبیط                
أوضاعھم، وارتفعت نسبة البطالة، ھذا غیر تخفیض الرواتب                 
وسحب الامتیازات والمكافآت، یعني بدھم یدفعوا مصاري أقل                

 . عشان یرجعوا یربحوا زي زمان
في مصانع وشركات ثانیة حظھا أقل وأخطاءھا أكثر، ھذول                      .٢

سكرو لأنھم بطلو قادرین یصرفو على مصانعھم بسبب الكساد                
اللي صار برا وخلا حركة تصدیر البضاعة ضعیفة، یعني                         

وعلى حسب تصریحات وزارة العمل لحد الآن في          . سوقھم وقف 
غیر اللي على أبواب الإفلاس ورح         .  مصنع وشركة سكروا    ١٦

 .  عامل صفوا في الشارع٣٠٠٠وحوالي . یسكروا عن قریب
العمال والموظفین اللي كانو بیشتغلو برا البلد، وخصوصاً في                    .٣

 آلاف، وبدل ما كانو یدخلو عملة          ١٠الخلیج، روّح منھم حوالي       
صعبة للبلد صارو محسوبین علیھا بطالة، ولسا متوقع یروحوا                

 .  ألف٣٠حوالي 
العجز في الموازنة كان كبیر، والمدیونیة مرتفعة، والحل الوحید             .٤

اللي شافتو الحكومة إنو تسد عجز المیزانیة بالاستقراض من                     
 . یعني زیادة في المشكلة. الخارج

یعني ببساطة الحكومة بتستغفلنا وما بتحكي الصحیح إلا بعد 
بیقولوا ما رح نتـأثر . مـا تنكشف المواضیـع وتطلـع ریحتھا

بالأزمة ولما تنكشف الأمور والبلد تخرب بیقولوا تأثرنا شوي 
بالأزمة ومش عارفین إیمتا رح یعترفوا بالحقیقة ویبلشوا 

  !!یحلوا المشاكل؟؟

 الأردن لیس للأغنیاء فقط“ لأ”حملة 
 : لشو الحملة

 ھي حملة جماھیریة ترفض الاستغلال بكل أشكال ھ،  “ لأ” حملة  
وتدافع عن الطبقة المسحوقة في مجتمعنا، تضم مجموع ة م ن            
الشباب الواعي لقضایا المواطن والذی ن أخ ذوا ع ل ى ع ات ق ھ م                
مسئولیة نشر الوعي ومواجھة جشع ال ت ج ار ال ذی ن ی دم رون                  

 . اقتصاد البلد، ویزیدون أرصدتھم على حساب الكادحین
والحملة إذ تدرك حجم مسئ ول ی ات ھ ا، ت درك أن ھ ا لا تس ت ط ی ع                          
تحقیق منجزات حقیقیة إلا بالتفاف المواطنی ن ال م ن ھ ك ی ن م ن               

الظلم والفساد والجشع حولھا، ودعمھم ل ھ ا،         
والمطالبة بحقوقھم بكل جرأة وصوت م رت ف ع      

 . یقلق راحة المستغلین
 “بـــكفــــي”

“ بكفي ظلم واستغلال    ”بدنا نوصل صرختنا       
الأردن لكل الأردنیین مش بس للي معھم                    

رح نموت   “ بكفي غلا  ”ھلكتونا،   “ بكفي ضرائب  ”مصاري،   
رح “ بكفي خصخصة   ”خنقتونا،    “ بكفي كبت   ”من الجوع،        

 “بكفي..............بكفي”تصفي البلد مش إلنا، 
 : شو عملنا

طلعنا مجموعة من المظاھرات والمسیرات طالبنا فیھا                   •
بخفض أسعار المواد الغذائیة، من منتجات الألبان والرز              
والعدس والزیت والمعلبات واللحمة والدجاج والخضار               

 . والفواكھ اللي رفعوھا التجار بشكل خیالي
طالبنا بعدم رفع أسعار المحروقات وخصوصاً الكاز                           •

 . والدیزل واسطوانة الغاز
تصدینا لمشكلة التأمین الصحي عن طریق الدیوان الملكي          •

وطالبنا بالتخفیف عن المواطنین وتسھیل الإجراءات بعد           
 . ما عقدوھا وصار بدك كذا ورقة عشان تقدر تقدم طلب

تصدینا لمشروع خصخصة مستشفى الحسین للسرطان               •
وقدرنا نوقف القرار بدعم الجماھیر الشعبیة ورجعنا                       
المستشفى للمواطنین اللي ساھمو بالجزء الأكبر من بناء           

 . المستشفى من خلال تبرعاتھم
عملنا حملة واسعة لجمع آلاف التواقیع ضد سیاسة رفع                •

 . الأسعار، ورفعنا مطالب الجماھیر لمجلس النواب
بس كل اللي عملناه ما كان ممكن ینجح لولا وقفة الناس معنا 

 إحنا معكم وبندافع عن حقكم في حیاة كریمة
 خلیكم معنا بننجز سوا وبنرجع حقوقنا

نحن ھنا لسماع ھمومكم ومشاكلكم 
 .........ومحاولة التصدي لھا........

 : تواصلوا معنا على الأرقام التالیة
٠٧٩٥٠٥٤٠٦٤/٠٧٩٥٣٣١٢٢٨ 
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 حلولھم وحلولنا: مواجھة الأزمة العمــــــــــــال تســـــــــریــــــح
 ش ھ ور م ن ھ الس ن ة             ٣لو فكرنا شوي في الوضع في البل د ف ي أول          

، وخلینا نطلع على  الإحصائیات اللي بتحكي عن الإیرادات ) ٢٠٠٩( 
 : المحلیة وانخفاضھا زي ما حكت الحكومة، رح نلاقي إنو

، یعني عشر المصاري % ١٠ھالإیرادات انخفضت بالمجمل بنسبة   •
 . اللي كانت تدخل في الموازنة طارت

دائ رة الأراض ي     :   ورح نلقى إنو في قطاعات انخفض إیرادھا مث ل         •
، ی ع ن ي ح رك ة ت ج ارة الأراض ي وال ب ی وت ن ام ت،                          % ٣٣بنسبة  

، یعني بطل في إستیراد زي زمان لأنو ما ف ي ب ی ع      % ٣والجمارك  
% ٢٢، وحوالات المغتربین اللي ك ان ت تش ك ل           ) كساد( زي زمان   

 ٣انخفضت للنص بس في أول     )  ملیار٢٫٦٩٢(من ناتجنا المحلي  
 .ھذا غیر القطاعات الثانیة اللي انخفض ایرادھا كمان. شھور

 ! والحكومة شو كان الحل تبعھا؟
الحكومة تركت كل المشاكل الاقتصادیة من خصخصة وقوانین بتزید         
جشع التجار وأصحاب رؤوس الأموال، وبتحك ي إن و ال م ش ك ل ة ف ي                 

یعني بما معناه إنو بطل في بی ع  “   انخفاض عائدات ضریبة المبیعات   ” 
زي الأول فبطل في مصاري ضریبة زي الأول، وبدل ما ح ك وم ت ن ا                 
الرشیدة تحط قوانین تراقب فیھا السوق والأسعار وت خ ف ض ھ ا عش ان            
تشجع حركة التجارة وتخلي المواطن یقدر یشتري، لق ی ت إن و ال ح ل                 
السحري في تدخیل السلع اللي ماكان علیھا ضریبة في قائمة ضری ب ة      

، وتخفیض ضریبة ال دخ ل ع ل ى       ) یعني یلمو مصاري أكثر ( المبیعات  
! ! قال شو عشان تشجیع الاستث م ار  )   اللي معھم مصاري( المستثمرین  

 ). من فقركو لنزید غنانا(یعني ببساطة على رأي المثل 
واحنا بنشوف إنو مشروع قانون الضریبة الجدید رح ی زی د الأزم ة،               

وھ ذا    -اللي مش متحملین أص لاً        -لأنو بیزید العبء على المواطنین    
بیخلي حركة البیع والشراء تتدنى أكثر، ومن جھة ثانیة ف ي م خ ال ف ة                  
دستوریة، الدستور بینص على إنھ الضریب ة لازم ت ك ون تص اع دی ة                   

، وتوحید ض ری ب ة ال دخ ل ل ل ك ل             ) یعني اللي بیكسب أكثر بیدفع أكثر ( 
 . بیتعارض مع مبدأ التصاعدیة % ١٢بنسبة 

برأینا إنو الحل بیكون بقانون ضریبة عادل ودستوري، والعدل بیقول          
إنو اللي عندو استثمارات بالملایین لازم یدفع علیھا ض ری ب ة ت وازي          
الربح اللي بیحققھ، مش نتركھ یھبش في مصاري الكادحین، ونعوض   

 . عجز المیزانیة على حساب المواطن اللي یا دوب لاقي یاكل
ومن جھة ثانیة لازم تتراجع الحكومة عن سیاسة الخ ص خ ص ة ال ل ي                  
أثبتت فشلھا، في حدا عاقل بیبیع مؤسسة زي الاتصالات بأرباح سن ة             

، ق ال    ) البوتاس والفوس ف ات  ( واحدة، ولا بیبیع موارد الثروة الأساسیة     
على أساس إنو فیھا فساد وبتخسر، وبدل ما نحارب ال ف س اد وی زع ل                  
منا فلان وعلتان، بنبیع المؤسسة وبنخلص، وبنرضي صندوق ال ن ق د             

ومع ھیك لس ا ف ي ن اس          ! ! ! !   وعمر المواطن لا عاش  .   والبنك الدولي 
شو یعني، نستنى لما یحط ول ن ا م ارك ات          ! !   بتھلل للحكومة وبتصفقلھا  
وإذا مش ھسا إیمتا رح ن ت ح رك، وإذا م ا           .   ویبیعونا بالجملة والمفرق 

 .رح ندافع عن لقمتنا ولقمة اولادنا عن شو رح ندافع

خلینا نتطلع شوي على موضوع فصل العمال، وزي ما حكینا عن تأثیر    
الأزمة الاقتصادیة على البلد وإنو المص ان ع والش رك ات ال ل ي س ك رت                

، وال ح ك وم ة       ) الت ص دی ر   ( بسبب اعتمادھا الكبیر على الأسواق اللي برا   
اللي متبعة نھج اقتصادي أثبت فشلھ عالمیاً، وتخ ل ی ھ ا ع ن دورھ ا ف ي                   
مراقبة السوق، وسیاسة الخص خ ص ة ال م ت م س ك ة ف ی ھ ا، ولا ف ي ب ال                            
الحكومة أو أصحاب رؤوس الأموال أي اعتبار للمواطن وما بھمھم إلا     

 . مصالحھم الشخصیة وزیادة مصاریھم ولو على حساب الكادحین
ومن جھة ثانیة، الشركات والمصانع الثانیة استغلت الظروف وال ح ك ي       
عن الأزمة، وقررت إنو تعوض الانخفاض ف ي أرب اح ھ ا ع ن ط ری ق                    
تقلیل المصاریف، والحل الأسھل ھو التخلص من العمال ال ل ي بش ك ل و              
نسبة كبیرة من التكلفة اللي ب ت دف ع ھ ا الش رك ات وال م ص ان ع ك روات ب                          

 . واستحقاقات للعمال والموظفین
السؤال المھم ھو شو عملت الشركات عشان تتخلص من ال م وظ ف ی ن                

 ! بطریقة قانونیة؟
 : الشركات اشتغلت بطریقتین لتتخلص من الموظفین

اللي بسم ح ل ھ ا     )   ٣١قانون العمل المادة (في شركات استغلت القانون   •
، ی ع ن ي إذا        ) إعادة الھ ی ك ل ة    ( إنو تفصل عدد من الموظفین تحت باب      

قرر صاحب العمل إنو ظرفھ الاقتصادي صعب، أو قرر إن و ی غ ی ر               
طبیعة عملو، وشاف إنو قراره بستلزم إن و یس ت غ ن ي ع ن ع دد م ن                        

  . العمال بیقدم طلب للوزیر وبیفصل العدد اللي بدو ایاه
إذا اقتضت ظروف ص اح ب ال ع م ل الاق ت ص ادی ة أو                  . أ ٣١المادة ( 

الفنیة تقلیص حجم العمل أو استبدال نظ ام إن ت اج ب أخ ر أو ال ت وق ف                       
نھائیا عن العمل مما قد یترتب علیھ إنھاء عقود عمل غ ی ر م ح دودة                   
المدة أو تعلیقھا كلھا أو بعضھا، فعلیھ تبل ی غ ال وزی ر خ ط ی ا م ع ززا                       

 ).بالأسباب المبررة لذلك فورا
ھسا ھذول الشركات في الحقیقة م ا ص اروا ی خ س روا، ب س ب ط ل وا                      •

یربحوا مثل الأول، فاستغل وا ال ق ان ون عش ان ی خ ف ف وا م ن ال ع م ال                           
ویربحوا أكثر، والعامل اللي بیشتغل في الشركة وبزید ف ي رب ح ھ ا،                
عاش ولا عمرو لا عاش المھم إنو أصحاب الشركات یظلوا ی رب ح وا     

 . ویزیدوا أرباحھم وما عندھم مشكلة یرموه في الشارع
في شركات ثانیة لجأت لأسلوب أسوأ، بلشت تفصل الم وظ ف ی ن ب س                 •

یبین الموضوع إنھ الموظفین ھم الل ي اس ت ق ال وا وم ا ح دا ط ردھ م،                     
  : وعشان تنفذ خطتھا استخدمت أكثر من أسلوب وطریقة

أول شي أخذت الموظفین كحالات فردیة، یعني كل م وظ ف ل ح ال و،                
عشان ما ینتبھوا الموظفی ن ل ل ق ص ة ویش ك ل وا ف ری ق ف ي م واج ھ ة                            

  . الشركة، وتصیر القصة أصعب
وبلشت تضغط على الموظفین بأكثر من طریقة، منھا التھدید بالفصل    
وروح إشتكي وتبھدل في المحاكم أو بتستقیل وإنت محترم وبنعط ی ك        

  . اللي رح توخذو في المحكمة بدون ما تبھدل حالك
أو بلشوا یضایقوا الموظف، یأخروا راتبھ، ینقلوه على م ك ان ب ع ی د،                
یحرموه من الحوافز وال م ك اف آت، وب ال ت ال ي ال م وظ ف رح ی ق رف                         

  . ویستقیل لحالھ
 !!طیب مش ھذا فصل تعسفي برضو بس القانون مغطیھ؟؟

 كیف بدنا نرجع حقنا؟
أصحاب الشركات والمصانع اعتمدوا في فصلھم للموظفین والعمال            

مع إنو القانون في مصلحة أصحاب              (على القانون، وفي المقابل           
العامل ما عندو معرفة في القانون، ولا بیعرف كیف                  ) العمل أكثر  

 . یستغلھ لمصلحتھ
ھاي من جھة، من جھة ثانیة النقابات العمالیة في الأردن ضعیفة،                    
ومتخلیة عن دورھا الأساسي في توعیة العمال والموظفین بحقوقھم،            
وتشكیل تكتلات عمالیة قادرة إنھا تواجھ أصحاب العمل، وقادرة                    
كمان إنھا تضغط على الحكومة بعدة طرق وتغیر في القوانین                            
لمصلحة العمال، ھاي النقابات بتحسھا أحیاناً بتدافع عن أصحاب                    
العمل، وبتحكي إنو التسریحات تمت بالتراضي وإنھا ما بتقدر                          

: وعلى سبیل المثال شوفوا حكي رئیس واحدة من النقابات                 . تتدخل
واعترف رئیس نقابة العاملین في المصارف والتأمین بوجود حملة          ((

لتسریح موظفین في القطاع، ولكنھ قال إن عملیة التسریح تتم                             
بالتراضي، وعلیھ فإن النقابة لا تستطیع التدخل لوقف مسلسل                           

 ))".الفصل التعسفي"التسریح، فھذا الأمر لا یندرج في إطار 
وإذا عرفنا حقوقنا كویس، واشتغلنا إید واحدة مش كل عامل لحالھ                   
رح نغیر، ونوقف في وجھ أصحاب الأموال المستغلین ونوقف                         

 . جشعھم واستغلالھم إلنا
 من المواد اللي في صف العامل من قانون العمل

لا یلزم العامل بالقیام بعمل یختلف اختلافًا بینًا عن طب ی ع ة    : ١٧المادة  
العمل المتفق علیھ في عقد العمل إلا إذا دعت الضرورة إلى ذلك منعًا 
لوقوع حادث أو لإصلاح ما نجم عنھ أو في حالة القوة ال ق اھ رة وف ي            
الأحوال الأخرى التي ینص علیھا القان ون ع ل ى أن ی ك ون ذل ك ف ي                   

  .حدود طاقتھ وفي حدود الظرف الذي اقتضى ھذا العمل
لا یلزم العامل بالعمل في مكان غیر الم ك ان ال م خ ص ص           : ١٨المادة  

لعملھ إذا أدى ذلك إلى تغییر مكان إقامتھ وذلك ما لم یرد نص صریح      
  .یجیز ذلك في عقد العمل

لا ی  ج  وز ل  ل  ع  ام  ل أن            . أ: ١٣٥ال  م  ادة    
یضرب دون إعطاء إشعار لصاحب العم ل       
قبل مدة لا تقل عن أربعة عش ر ی وم اً م ن                
التاریخ المحدد للإضراب وتض اع ف ھ ذه          

 المدة إذا كان العمل متعلقاً بإحدى
 .خدمات المصالح العامة

لا ی  ج  وز لص  اح  ب ال  ع  م  ل إغ  لاق                 .ب
مؤسستھ دون أن ی ع ط ي إش ع ارا ل ل ع م ال                 
بذلك قبل مدة لا تقل عن أربعة عش ر ی ومً ا       
من التاریخ المحدد للإغلاق وتضاعف ھذه      
المدة إذا كان العمل متعلقًا ب إح دى خ دم ات        

 .المصالح العامة

یعني بیصیر إنو العمال    
ی   ع   م   ل   وا إض   راب   ات       
یض غ ط  وا م ن خ لال ھ  ا          
ع ل  ى أص ح  اب ال ع  م  ل        
ویطالبوا بحقوقھم، على   
طریقة إذا ما ب ت ع ط ی ن ا           
ح  ق  ن  ا ب  ن  وق  ف ش  غ  ل  ك        

وزي م ا ھ و       . وبت خ س ر   
ب   ی   س   ت   خ   دم ال   ق   ان   ون     
لمصلحتھ، برضو إح ن ا      
بنقدر نست خ دم ال ق ان ون         

 . لمصلحتنا
ب  ك  ف  ي خ  وف م  ا إل  و         

 ...داعي وخلینا نتحرك


